Diplomerad
fordndringsledare

« Affdrslogik & ROI
« Team & Ledning
« Kommunikation
« Foretagskultur

* Roller & Ansvar

Stora forandringar idag och imorgon - och snabbare!

Globalisering, digitalisering, tjdnsteorientering, transparens och
standardisering - fem valbekanta och oerhort starka trender. Trenderna
paverkar alla organisationer, alla branscher och alla marknader oavsett
konjunkturldge. Av dessa trender foljer naturligtvis en oandlig strém av
konsekvenser och mgjligheter — men att férandringstakten i ekonomin och i
foretagen okat markant star alldeles klart.

| IBM CEO Study 2008 framkommer att tva tredjedelar av vd:arna forvéantar
sig omvalvande forandringar i organisationen under de narmaste aren. Men
samtidigt star det klart att gapet mellan féretagets forandringsbehov och
formagan att leda férandring okar oerhért snabbt!

Stora forandringar utgor bade hot och mojligheter for ditt foretag
Foretagens behov av en ny yrkesroll som FORSTAR FORANDRINGSLOGIK
har aldrig varit sa stort som nu. En yrkesroll som férmar se de utmaningar
som vantar runt hérnet och som forstar pa vilket satt foretaget maste justera
affarsstrategi, management, affirsmodeller, processer och teknologi for att
starka konkurrenskraften.

Diplomerad fordandringsledare - nyckeln till framgangsrik forandring
och varaktiga resultat!

Cordial och Dataféreningen Kompetens lanserar nu en helt ny utbildning
for att mota behovet av professionella och strukturerade arbetsmetoder for
foretag i forandring. Syftet med utbildningen &r att ge dig som ledare ett
robust ramverk som sakerstaller framgangsrika forandringsprocesser som
leder till varaktiga resultat.

Genom att professionalisera forandringsledarrollen, och pa sa satt definiera
ett nytt strategiskt mandat, sa tar foretaget steget mot en modernare
managementmodell som skapar battre forutsattningar att ta taten pa
marknader som praglas av knivskarp konkurrens och accelererande
utvecklingstakt.

Mer info, program och referenser pa www.dfkompetens.se/forandringsledare

Changes

NEXT EXIT N

Malgrupp

- Affarsledning

« IT-ansvariga

« HR-ansvariga

- Affarsutvecklare

« Forsaljningsledning

- Projektledare

- Kundserviceansvariga
» Marknadsansvariga

- Produktionsledning

« Ekonomiavdelningar
« Produktutvecklingsteam
« Programledning m fl.

Tid, plats och pris
Utbildning 6ver 7 dagar, Ias mer pa
www.dfkompetens.se/forandringsledare

Fragor

Kontakta Gabriella Larsdotter pa

tel 08-510 638 89 eller mail
gabriella.larsdotter@dfkompetens.se

DATAFORENINGEN
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Vi utbildar for smartare féretag



