Uthallig och hog prestationsniva
fardigheter och komponenter

Nedanstdende omraden med fardigheter ar nodvandiga for att uppna
en uthallig och hog prestationsniva — parat med ett vdlbefinnande
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Behov

Projektledare slutar i fortid
« Manga mar daligt
 Brist pa bra projektledare

* Yrkets status maste forstarkas

Projekten maste fungera battre

« Okad medvetenhet hos projektledarna gor detta
mojligt
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Effekter

« Okat personligt valmaende

« Okad kontroll och paverkan pa den egna situationen
« Vaga ga langre ut pa plankan — 6kad inre trygghet

« Okad lyhordhet for andras valmaende

* Vilja att sjalv och med andra utveckla PL-professionen

« Hojd projektformaga/-effektivitet
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